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KRISPLAN FOR SJOVIKS FOLKHOGSKOLA

En kris kan intraffa som berér personal, deltagare och gaster pa Sjoviks folkhdgskola.
Den har krisplanen ska fungera som stdd vid en kris. Har finns darfor beskrivet hur kriser av
olika slag bor hanteras pa Sjoviks folkhogskola.

Viktiga telefonnummer

SOS alarm 112

Vardguiden 1177

Psykakuten Sater 0225-49 44 00

Hjalplinjen, 6ppen kl 13-22. (Psykologiskt stéd) 0771 22 00 60
Sjalvmordslinjen 90 101

Icke bradskande giftinformation 010 456 6700

Kvinnojour 0226 129 72

Jourtelefon vaktmdstare 0226 678 11

I B N Y I

Krisgruppen

[] Rektor 0226 678 01

[J Administrativ chef 0226 678 05

[] Personalrepresentant Bo Weslien 0226 678 08

Trygghetsgruppen

[J Therese Gossas 0226 678 21
[] Stina Hagberg 0226 678 35
[J Johan Kihlgren 0226 678 28
[] Sara Korpela 0226 678 37
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Forsta hjalpen

Forsta hjalpen-utrustning finns i ett flertal lokaler, se bilaga 1. Vaktmastaren ar ansvarig for att
utrustningen fylls pa kontinuerligt.

Hjartstartare finns i matsalen och Jubel, se bilaga 2.
Vid allvarliga skador, ring direkt till 112.
Agera utifran principen LABC — LAGE, ANDNING, BLODNING, CHOCK.

LAGE: Finns det fara for ytterligare skador dar den skadade befinner sig, ska ni flytta
er fran platsen.

ANDNING:  Ge konstgjord andning om den skadade inte andas.

BLODNING: Stoppa eventuella blédningar. Ligg tryckférband och placera den skadade
kroppsdelen i hoglage.

CHOCK: Ta hand om personer med cirkulationssvikt (chock). Placera dem med benen

i hoglage och se till att de ar varma. Tala med dem om det som hant, och férsok
att lugna dem.

Utsatt aldrig dig sjalv eller andra for risker. Bedomer du att du inte kan hjalpa den skadade ska
du alltid ringa 112.

Arbetsmiljogruppen genomfor [6pande skyddsronder som kontrollerar att lokaler och materiel ar
andamalsenliga och korrekta.

Brand

Brandslackare och brandfilt finns pa ett flertal platser, se bilaga. Information om utrymning finns pa
centrala platser i varje del av lokalen.

Vid en utrymning finns en atersamlingsplats for varje hus.
Nar brandlarmet ljuder ska samtliga personer omedelbart ta sig till atersamlingsplatsen.

Agera utifran principen VARNA, RADDA, LARMA, SLACK.

VARNA: Vid brand ska du alltid varna omgivningen forst. Skrik och férsok ta hjalp av
andra.
RADDA: Undsatt de som ar i omedelbar fara. Utrym lokalen. Stang in branden genom att

stanga dorrarna. Tank pa att tiden ar dyrbar vid en brand.

LARMA: Ring 112, Svara pa SOS-operatérens fragor.
SLACK: Om du ser en chans att slacka branden, anvand den utrustning som finns pa
platsen.

Utsatt aldrig dig sjalv eller andra for risker. Bedomer du att branden ar for stor, stang doérren
till branden och lamna byggnaden.



Allvarlig olycka

Allvarlig olycka pa arbetet som far konsekvenser for arbetsplatsen

Foljande checklista ar tankt som ett stod for krisgruppen och dess sammankallande nar en
medarbetare pa arbetsplatsen skadas i arbetet eller en deltagare skadas i skolan;
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Hjalp den drabbade.

Kalla pa hjalp. Ring 112 om skadan ér allvarlig.

Sammankalla krisgruppen.

Sparra av olycksplatsen for att ge lugn och ro at den skadade och for att underlatta
polisens eventuella arbete.

Informera om hdandelsen.

Underratta arbetsmiljéverket om olyckan medfort dédsfall, allvarlig kroppsskada eller
mindre skada som drabbat flera medarbetare samtidigt.

Allvarlig olycka utanfor arbetet

Foljande checklista ar tankt som ett stod for krisgruppen och dess sammankallande nar en
medarbetare pa arbetsplatsen eller en deltagare skadas utanfor sin arbetstid/skoltid;
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Inhdmta sa mycket fakta som mojligt fran trovardiga kontaktpersoner for att kunna
utvardera situationen.

Sammankalla krisgruppen

Véardera hotbilden och diskutera nivaer pa atgarder.

Diskutera omfattning och tid fér information till medarbetare och kurskamrater.
Informera om handelsen.

Véardera var arbetsplatsen mer kan géra for den drabbade, samt om nagot efterarbete
ar befogat.

Oro

Nar du samtalar med en deltagare som du kdnner oro for;

1. Beskriv for hen vad du ser och att du ar orolig

2. Fraga om hen har ként sa har tidigare och vad hen gjorde da

3. Be om telefonnummer till anhoriga eller nagon annan som du kan ta kontakt med nar du
kdanner oro 6ver hen

4. Erbjud samtal med kurator pa skolan

5. Fraga om hen har sjadlvmordstankar. Finns det planer pa tid, plats, tillvdgagangssatt, behover
hen hjalp att ta kontakt med varden. Ring 112 eller sjalvmordslinjen 90 101

6. Informera om att vi ar en skola och att vi inte har kunskap och resurser att hjalpa hen fullt ut

7. Prata sjalv med skolans kurator om hur du ska ga tillvaga nar du &r osadker



Hot- eller valdssituation

Om nagon deltagare, personal eller gast pa Sjovik drabbas av hot eller vald ar det den personal som
befinner sig ndrmast pa plats som férvantas ge den allra forsta hjalpen tills ambulans och polis
anlander. Att snabbt finnas till hands for en drabbad kan minska skador betydligt. Tank pa att daven
den som blivit vittne till det som intraffat kan behova fa stéd. Tank ocksa pa foljande:

e Lamna aldrig en drabbad ensam

e Lyssna! Du behover inte ge rad eller sdga kloka saker utan det viktigaste ar att du finns dar

e Undvik att ge kritik eller att soka efter vem som eventuellt gjort fel

e Skicka inte hem nagon till en tom bostad. Se till att nagon anhorig eller van tar hand om den
drabbade

Dodsftall

Foljande checklista ar tankt som ett stod nar for krisgruppen och dess sammankallande nar en
medarbetare pa arbetsplatsen eller en deltagare pa skolan avlider.

Om ett dodsfall intraffar pa arbetsplatsen/i skolan;

1. Ring112.

2. Sparra av olycksplatsen.

3. Samla all personal och deltagare och informera om vad som hant.
4. Meddela véxeln att koppla samtal/hanvisa fragor till rektor.

Checklista

1. Setill att polisen/sjukvarden kontaktar berérda anhoriga och ta sjalv kontakt med de
anhoriga da du forsakrat dig om att myndigheterna varit i kontakt med dem.

2. Ge mdjlighet till minnesstund i ett enskilt rum sa snart som majligt efter dodsfallet. Lat

nagon prast eller motsvarande, som inte varit med om handelsen, ansvara for

samlingen.

Stall i ordning den avlidnas arbetsplats/rum med t ex fotografi, ljus och blommor.

Informera den berdrda personens externa kontakter.

Ge mojlighet till fortsatt samtalsstdd till anhoriga, medarbetare och kurskamrater.

Satt av tid for de anhériga och avtala vem som ska halla kontakten med dem for

eventuella kondoleanser samt information om organisationens rutiner.

7. Besluta om vilka, mer an ansvarig, som ska narvara vid begravningen och bestall
blommor.
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Rutiner

Rutin for hantering av krisplan och brandskydd

Den har rutinen beskriver krisplanens [6pande hantering samt hur brandsdkerheten hanteras.
Rektor har fatt styrelsens uppdrag att ta fram och underhalla en kris- och brandsakerhetsplan
for Sjoviks folkhogskola, samt att garantera att dessa efterfoljs.

Ledningsgrupp

Ledningsgruppen ansvarar for krisplanens utformning samt att utse och uppratthalla den
krisgrupp som anges i krisplanen. Krisgruppen ar de personer som forst ska agera strukturellt
vid en kris.

Ledningsgruppen har dven ett ansvar for att information om krisplanen nar medarbetarna

pa Sjoviks folkhdgskola. Information om planen ska;

[J Iamnas vid introduktion av nyanstallda
[J lamnas till alla organisationers skyddsombud
[] finnas pa personalsidan, Sjoviks hemsida

Ledningsgruppen ska traffas en gang per ar for att ga igenom att krisplanen ar korrekt och relevant.

Ansvar for brandsdkerhet

Overgripande ansvar for lokalens brandsakerhet ar styrelsens ordférande. Ansvaret ar
delegerat till rektor.

Ansvarig ska tillse att;

[ brandskyddsrond genomférs |I6pande

[J brandskyddsutrustning ar uppdaterad

[J utrymningsévning genomfors arligen

[ utrymningsplaner revideras aterkommande

Utrymningsévning
Utrymningsovning ska hallas arligen enligt gruppens arsplanering. Hantering och ansvar
beskrivs i dokumentet Rutin brandévning.

Ritning 6ver utrymningsplan, brandskyddsutrustning, avsdkningsomraden och

evakueringsvagar.
Beskrivning dver utrymningsplaner finns i brandskyddsparm hos vaktmastare.

Uppdatering av dokument
Ledningsgruppen ansvarar for att revidera krisplan och brandsdkerhetsdokument varje ar
enligt gruppens arsplanering.

Thomas Lundgren, rektor 20191021



Bilaga 1

Hjartstartare

Gamla skolan/matsalsbyggnaden; hjartstartare finns i Gamla skolan direkt till vinster ndr du kommer

uppfoér trappan.

Jubel — hjartstartare finns i Jubels foajé direkt till hdger nar du kommer in.




Bilaga 2

Forsta forband

Placering av forstaférband pa S]ov1

‘Gamla skolan, kokspersonal 1
| Gamla skolan diskrummet, 4

Stockholmshallen, 5

Receptlonen 2

Farg och form 1

\Hemskolans kok, 1

Textll, 1

Mélerl, 1,4

Skolhuset, sal i, 1

| Stora exp. Arkiv, 1

Personal péntry, 1

Jubileumshallen, kok, 2

Timmerstugan, 1

Woodstock,l 3,4

Maskmverkstad, 1, 3 4

Timmer, 1, 3, 4

TraSled 1,3,4

| Swinemunde, 1 4




